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Dott. ALBERTO BELLELLI

Sesso MASCHILE | Data di nascita 17/05/1960 | Nazionalita ITALIANA

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI RADIOLOGIA
DIAGNOSTICAED INTERVENTISTICA

Ospedale San Pietro Fatebenefratelli via cassia 600 Roma

Laurea in Medicina e Chirurgia (1985) Specializzazione in Radiologia
(1989)

Direttore di Struttura complessa dal 1.02.2018 ad oggi

UOC di RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA Ospedale San
Pietro FBF Roma

Direttore di Struttura Complessa dal 1.02.2004 al 15.07.2016

UOC di RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA Ospedale San
Giovanni Calibita FBF Roma

Dirigente | livello presso:

Azienda Ospedaliera Universitaria Sant’ Andrea Roma UOC di Radiologia dal
1.01.2002 al 31.01.2004

Ospedale San Pietro FBF Roma UOC di Radiologia dal 1.12.1989 al 31.12.2001

Laurea in Medicina e Chirurgia (24.11.1985) Specializzazione in
Radiologia (30.11.1989)
UNIVERSITA LA SAPIENZA DI ROMA

= Esperienza pluriennale in Radiologia Diagnostica e Interventistica in particolare nel settore Muscolo-
Scheletrico e nella Radiologia Interventistica

= Programmazione e progettazione reparti ospedalieri, sale operatorie e sale di Diagnostica per
Immagini

= Progettazione e realizzazione Poliambulatorio Ospedale Isola Tiberina di Roma

= Progettazione e realizzazione Sala RM articolare Azienda Ospedaliera Sant Andrea Roma

= Progettazione e realizzazione Nuovo Reparto TAC e RM Ospedale San Pietro Roma

= Progettazione nuovo reparto di Radiologia Ospedale San Pietro Roma

= Progettazione di diverse Strutture Private e Accreditate a Roma e in Provincia
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§<europass Curriculum Vitae ALBERTO BELLELLI

Lingua madre  ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese base medio base base
Francese base base base base

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative = possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Direttore di UOC
di Radiologia negli ultimi 22 anni

Competenze organizzative € = leadership (attualmente responsabile di un team di 64 persone)
gestionali

Competenze professionali  « competenze gestionali e di direzione di UOC, gestione del personale, programmazione e gestione
ospedaliera, attivazione ambulatori e percorsi clinici complessi, integrazione con i reparti
dell’Ospedale, coordinamento personale Medico, Tecnico e Infermieristico

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) . ) )
delle Comunicazione Creazione .d' Sicurezza R'SOIUZ'OH? di
. - Contenuti problemi
informazioni
AVANZATO AVANZATO AVANZATO INTERMEDIO INTERMEDIO

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

COMPETENZE INFORMATICHE

= buona padronanza degli strumenti della suite per reparto (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione) gestione amministrativa, gestione liste appuntamenti, RIS-PCAS

= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini

ULTERIORI INFORMAZIONI |

Ha personalmente organizzato oltre 50 corsi a livello nazionale, 5 congressi Nazionali ed
Internazionali

Membro della SIRM dal 1988 AD OGGI
Past-President della Sezione di Radiologia Muscolo-Scheletrica 2013-2015
Membro del Comitato Scientifico dei Congressi NAZIONALI SIRM 2014 e 2016

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

ROMA, 17 gennaio 2022
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